
ECONOMIA CIRCULAR E EMPREENDEDORISMO 
PARA AUMENTAR A EMPREGABILIDADE E A 

RESILIÊNCIA DOS ESTUDANTES

O nosso projeto propõe um 

programa que ajudará os jovens e 

os estudantes do ensino 

profissional, em particular, a saber 

mais sobre a economia circular e o 

empreendedorismo e a utilizá-los 

como motivação para o 

aperfeiçoamento pessoal. 

Durante o projeto, o parceiro criará 

micro-aulas sobre economia 

circular, competências 

empresariais e outras 

competências transversais que são 

fundamentais para aumentar a sua 

capacidade de competir no 

mercado de trabalho. 

O projeto responde à Agenda 2030 para o 

Desenvolvimento Sustentável no âmbito do 

Objetivo 8 "Promover o crescimento 

sustentado, inclusivo e sustentável, o 

emprego pleno e produtivo e o trabalho 

digno para todos" e está também 

diretamente ligado ao ODS 4 sobre 

educação. O desenvolvimento das 

competências necessárias para uma 

economia sustentável já é reconhecido 

como uma questão crítica para as 

empresas e, mesmo que a sociedade e as 

empresas estejam a evoluir para uma 

economia mais ecológica, a incorporação 

da sustentabilidade ou de práticas 

empresariais éticas na atividade das 

empresas é mais difícil do que apenas 

"ajudar a empresa a tornar-se ecológica". 

O apoio da Comissão Europeia à produção desta publicação não constitui uma aprovação do seu 
conteúdo, que reflecte apenas a opinião dos autores, e a Comissão não pode ser responsabilizada 

por qualquer utilização que possa ser feita da informação nela contida
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O grupo foi envolvido numa 

metodologia de "aprender 

fazendo", que lhes permitiu 

experimentar o método de 

aprendizagem por si próprios e 

aumentar a sua capacidade de o 

reproduzir no futuro.

Durante o 1º semestre do projeto, 

os parceiros organizaram uma 

formação em Santarém, PT.

O apoio da Comissão Europeia à produção desta publicação não 
constitui uma aprovação do seu conteúdo, que reflecte apenas as 
opiniões dos autores, e a Comissão não pode ser responsabilizada por 
qualquer utilização que possa ser feita da informação nela contida

O projeto apoia o reforço de 
competências como o pensamento 
crítico e a visão de futuro, a 
colaboração, o espírito empresarial e 
outras competências transversais 
essenciais necessárias para ter êxito 
no mercado de trabalho atual e 
assegurar a criação de organizações 
sustentáveis e competitivas.  

FORMAÇÃO DE PARCEIROS EM PORTUGAL
Aprenderam a monitorizar o impacto 

dos resultados da aprendizagem 

utilizando os resultados produzidos 

pelo projeto. O objetivo da formação é 

aumentar o potencial do projeto e 

fazer com que os professores e 

educadores das organizações 

parceiras sejam capazes de criar, 

manter e melhorar as ferramentas a 

longo prazo. 

A formação oferecerá aos parceiros a 

oportunidade de alinhar e nivelar a 

sua preparação. A formação garantirá 

que os educadores e os formadores 

recebam as informações necessárias 

para dominarem as competências 

que depois transferem para os seus 

alunos


